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📚 oposicionesbot.com · miles de tests y esquemas gratis para tu oposición

Ley 31/1995 oposicionesbot.com

31/1995
LEY DE PRL

Art. 40.2 CE
BASE CONSTITUCIONAL

50
TRABAJADORES → COMITÉ

📖 Conceptos (art. 4)

⚠️ Riesgo laboral — Posibilidad de que un trabajador sufra un daño
derivado del trabajo. 🛡️ Prevención — Conjunto de actividades para evitar o disminuir los

riesgos.

🔧 Condición de trabajo — Característica que influye en la generación
de riesgos. 🦺 EPI — Equipo de protección individual que lleva el trabajador.

⚖️ Derechos y obligaciones

Empresario (deber de protección) Trabajador

🧭 Principios de la acción preventiva (art. 15)

Prevención de Riesgos Laborales (PRL) · Esquema visual TESTS Y ESQUEMAS GRATIS

Evaluación de riesgos y planificación•

Información y formación•

Vigilancia de la salud•

Facilitar los EPI•

Usar correctamente equipos y EPI•

Cooperar con el empresario•

Informar de situaciones de riesgo•

No anular los dispositivos de seguridad•

Evitar los riesgos y evaluar los que no se puedan evitar.▸

Combatir los riesgos en su origen y adaptar el trabajo a la persona.▸

Sustituir lo peligroso por lo que entrañe poco o ningún peligro.▸

Anteponer la protección colectiva a la individual y dar las debidas instrucciones.▸

📚  oposicionesbot.com — miles de tests y esquemas gratis para tu oposición Elaborado del texto oficial (BOE) · verifica la norma vigente

https://oposicionesbot.com/
https://oposicionesbot.com/
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🏢 Organización de la prevención

MODALIDADES

El empresario
Si la asume (pequeñas empresas)

Trabajadores designados
Con formación

Servicio propio
Interno

Servicio ajeno
Externo acreditado

Cómo organiza la empresa su prevención.

👥 Participación y consulta

🗣️ Delegados de Prevención — Representantes de los trabajadores en
materia de PRL.

🤝 Comité de Seguridad y Salud — Órgano paritario en empresas de
50 o más trabajadores.

Riesgo grave e inminente
El trabajador tiene derecho a interrumpir su actividad y abandonar el lugar de trabajo cuando considere que existe un riesgo grave e inminente para su
vida o salud.

📚  oposicionesbot.com — miles de tests y esquemas gratis para tu oposición Elaborado del texto oficial (BOE) · verifica la norma vigente
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oposicionesbot.com

🧰 Todas las herramientas, en un solo sitio

🎯 Tests y simulacros gratis — Miles de preguntas por oposición con
corrección explicada al instante. 📝 Simulador de examen — Reproduce el examen oficial: tiempo,

número de preguntas y nota de corte.

♾️ Modo infinito — Encadena preguntas sin límite para repasar a
fondo. ⚔️ Arena — Compite en tiempo real contra otros opositores.

🛠️ Crea tu test — Elige la ley y el número de preguntas a tu medida. 🧩 Crucigrama — Repasa los conceptos clave jugando.

📊 Estadísticas de progreso — Controla tus aciertos, tus fallos y tu
evolución. 🤖 Tutor IA de Legislación — Pregunta cualquier duda y te responde

citando la norma.

🗂️ Esquemas y recursos gratis — Esquemas visuales en PDF como
este y calculadora de nota.

🧮 Calculadora de nota — Calcula tu nota con penalización por errores
y la nota de corte.

📚 Blog y temario — Artículos y temarios explicados para estudiar cada
tema.

👑 Premium Élite — Tests ilimitados y temarios completos para ir más
rápido.

Empieza gratis en oposicionesbot.com →

LA PLATAFORMA PARA APROBAR TU OPOSICIÓN

Prepárate con inteligencia artificial: miles de tests por oposición, simulacros con nota de corte, esquemas
visuales como este y un tutor de legislación que resuelve tus dudas citando la norma. Gran parte, gratis y sin

registro.

📚  oposicionesbot.com — miles de tests y esquemas gratis para tu oposición Elaborado del texto oficial (BOE) · verifica la norma vigente
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